
國立高雄師範大學物理學系教師評鑑要點 
 

95年 6月 22日 94學年度第二學期第五次系教師評審委員會議通過 

9 5 年 6 月 2 2 日 9 4 學年度第二學期第三次系務會議通過 

95 年 10 月 24 日 95 學年度第一次院教師評審委員會議通過 

9 6 年 1 0 月 2 5 日 9 6 學年度第一學期第一次系教師評審委員會議通過 

96 年 10 月 25 日 96 學年度第一學期第一次系務會議通過 

9 6 年 1 2 月 1 4 日 9 6 學 年 度 第 二 次 院 務 會 議 通 過 

96 年 12 月 19 日 96 學年度第 2 次校教師評審委員會會議修正通過 

民 國 9 7 年 1 月 4 日 奉 校 長 核 定 施 行 

101 年 10 月 22 日 101 學年度第一學期第一次系教師評審委員會議通過 

101 年 10 月 22 日 101 學年度第一學期第一次系務會議通過 

101 年 10 月 30 日 101 學年度第一學期第二次系教師評審委員會議通過 

101 年 10 月 30 日 101 學年度第一學期第二次系務會議通過 

101 年 10 月 31 日 101 學年度第二次院教師評審委員會議通過 

1 0 2 年 1 月 1 6 日 1 0 1 學年度第二次院務會議通過 

102年 1月 23日 101學年度第 2次校教師評審委員會會議修正通過 

民 國 1 0 2 年 2 月 6 日 奉 校 長 核 定 施 行 

105 年 11 月 17 日 105 學年度第一學期第三次系教師評審委員會議通過 

105 年 11 月 17 日 105 學年度第一學期第三次系務會議通過 

105 年 12 月 22 日 105 學年度第三次院教師評審委員會議通過 

1 0 6 年 1 月 1 2 日 1 0 5 學年度第一次院務會議通過 

106年 5月 17日 105學年度第 3次校教師評審委員會會議修正通過 

民 國 1 0 6 年 6 月 5 日 奉 校 長 核 定 施 行 

民國 110 年 4 月 20 日 109 學年度第二學期第一次系教師評審委員會議修正通過 

民國 1 1 0 年 4 月 2 0 日 1 0 9 學年度第二學期第二次系務會議修正通過 

110 年 5 月 26 日 109 學年度第五次院教師評審委員會議通過 

1 1 0 年 6 月 8 日 1 0 9 學 年 度 第 二 次 院 務 會 議 通 過 

1 1 0 年 6 月 1 8 日 1 0 9 學年度第二學期校務會議通過 

民 國 1 1 0 年 7 月 8 日 奉 校 長 核 定 施 行 

一、國立高雄師範大學物理系（以下簡稱本系）為協助教師提昇教學、研究、輔導與服務成

效，特依大學法第廿一條及本校教師評鑑辦法第十條訂定物理系教師評鑑要點（以下簡

稱本要點）。 

二、凡經人事室通知當年度應受評鑑之本系專任教師，均應依本要點接受評鑑。 

教師自受第一次評鑑過後，講師及助理教授每任滿三年需接受評鑑一次，副教授及教授

每任滿五年需再接受評鑑一次。 因升等或有其他特別需求時，教師得申請提前評鑑。 

凡本校編制內之各級專任教師應接受評鑑，年數之計算，為在校實際服務時間，不包括

留職留薪或留職停薪期間，但借調期間折半計算。 



當年度有帶職帶薪或留職停薪情形（休假研究、借調、出國講學、研究或進修等）不在

校內致未能提出者，俟返校服務後順延辦理。教師因生育或長期病假得延後一至二年接

受評鑑。 

通過升等教師，視為通過一次評鑑，並依其升等後職稱，自該學年度起計算其應接受評

鑑年數。未依規定於期限內提送評鑑資料者，當次評鑑視同未達標準。評鑑結果未達標

準之教師，悉依本校教師評鑑辦法相關之規定辦理。 

三、教授及副教授如符合本校教師評鑑辦法第三條得免予評鑑條件之一者，可申請免予評

鑑。 

四、本系教師評鑑工作由系教師評審委員會（以下簡稱系教評會）負責。 

五、本系受評鑑之講師及助理教授應提供最近三年評鑑資料、教授及副教授應提供最近五年

評鑑資料，由教師擇定於當年十月底或次年三月底送系所、院教師評審委員會逐級審

議。相關規定如下： 

（一）系教評會議應有全體委員 3分之 2（含）以上出席始得召開，並經出席委員 2分之

1（含）以上同意為通過，方得決議。 

（二）委員若為應受評者，應迴避與自身評鑑有關之評分及議決。 

（三）委員須親自出席，不得由他人代理。 

（四）系教評會完成審查後，應將評鑑結果送交院教師評審委員會複審，並將評鑑結果

通知受評鑑教師。 

（五）系教評會得邀請受評鑑教師到場說明或報告。 

六、教師評鑑項目分教學、研究、輔導及服務，各項目總和滿分為 100分。以各委員所評總

分之平均值達 70分者，為通過評鑑。評分表及評鑑內容如附件。 

本系教師從下列三種配分比例當中選定一種接受評鑑。 

甲：教學佔 30％、研究佔 60％、輔導及服務佔 10％。 

乙：教學佔 40％、研究佔 40％、輔導及服務佔 20％。 

丙：教學佔 50％、研究佔 30％、輔導及服務佔 20％。 

本系教師除需符合前條評鑑項目外，並應符合本校教師評鑑辦法第五條、第五條之一

及第五條之二評鑑標準。 

七、本要點若有未盡事宜，悉依本校教師評鑑辦法及本院教師評鑑要點暨相關規定辦理。 

八、本要點經系教評會議、系務會議、院教評會議、院務會議、校務會議審議通過，陳請校

長核定後實施，修正時亦同。惟本要點中涉及本校教師評鑑辦法第五條之一、第五條之二，



一百零九年八月一日前進用之教師，得自中華民國一百十二年八月一日起生效適用。 


