
國立高雄師範大學新聘教師面談作業流程 

流程 
各單位辦理事項 

系(或同級單位) 秘書室 人事室 

面談前 

確認已完成系教評會初審及院教

評會複審 

  填寫「新聘教師辦理面談確認單」 

確認 

需辦理

面談 

至遲於行政主管會報召開前 5 個

工作日通知秘書室及人事室 

聯繫正選及備選人選，並通知當

日簡報需準備簡易自我介紹 

登記辦理面談單位，

並依登記時點排序 

製作「新聘教師面談

回饋單」 

面談 

當日 

實體：接待正選及備選人選 

視訊：自備電腦架設設備及連線 
協助按排序唱名 

提供主管「新聘教師

面談回饋單」，並將

當日問答做成紀錄 

面談後   

以匿名方式彙整陳

核後於校教評會供

委員參閱 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


