
 

國立高雄師範大學第九任校長候選人資料表 
一、個人基本資料 

姓名 林鴻銘 

性別 男；□女 

出生年 54年 

教授證書 
(無者免填) 

字號：教字第017801號                  起資年月 99 年 4 月

現 

 

職 

服 務 機 關 名 稱 專任或兼任 現職(職級) 到職年月日 

國立高雄師範大學電機系 專任 

特聘教授 

兼院長 

兼學程主任 

91年8月1日 

大 

學 

以 

上 

學 

歷 

學  校  名  稱 院系所名稱 
學位 

名稱 

領受學位 

年  月 

國立中山大學 電機工程學系博士班 博士 88年5月 

國立中山大學 電機工程研究所碩士班 碩士 83年6月 

中國文化大學 物理學系 學士 78年6月 

經

歷 

服 務 機 關 名 稱 
專任或兼任
(含兼職) 

職稱(職級) 任職起迄年月 

國立高雄師範大學 科技學院 
電機系專任

特聘教授 

兼科技學院

院長 
2021.8~ 

高師大 工程國際碩士學位學程
電機系專任

特聘教授 
兼學程主任 2021.8~ 

國立高雄師範大學 科技學院 
光通系 

專任教授 

兼科技學院

院長 
2012.8~2018.7 

高師大 工程國際碩士學位學程
光通系 

專任教授 
兼學程主任 2017.8~2018.7 

國立高雄師範大學 研發處 
光通系 

專任教授 
兼代研發長 2011.8~2012.1 

高師大 研發處企劃組 
光通系 

專任教授 
兼企劃組長 2010.9~2012.1 



 

高師大 光電與通訊工程學系 
光通系 

專任教授 

兼任光通系 

系主任 
2010.4~2011.7 

高師大 光電與通訊工程學系 
光通系 

專任副教授

兼光通系 

系主任 
2008.8~2010.3 

榮星光電科技股份有限公司 高師大借調 總經理 2006.2~2008.6 

高師大 光電與通訊工程學系 
光通系 

專任副教授 
 2005.8~2010.3 

高師大 光電與通訊工程學系 
光通系專任

助理教授 
 2003.8~2005.7 

高師大 資訊傳播學系 
資傳系專任

助理教授 
 2002.8~2003.7 

高師大 物理系 
物理系兼任

助理教授 
 2001.2~2002.7 

崑山科技大學 電子系 
電子系專任

助理教授 
 1999.8~2002.7 



 

具

備

之

資

格

條

件 

大學校長任用資格，應同時具備教育人員任用條例第10條第1項第1款各目資格之一及第2款資
格，或具同條例第10條之1之資格。 
◎請勾選符合之選項，並請檢附相關證明文件： 
一、符合第10條第1項第1款各目資格之一：（第1目至第3目請擇一勾選） 

□第1目：中央研究院院士。 
第2目：教授。 
□第3目：曾任相當教授之教學、學術研究工作。 
 第3目需符合教育人員任用條例施行細則第13-1條第3項各款條件之一，或第4項之條件：

（勾選第3目者，務請擇一勾選以下選項） 
□依專科以上學校兼任教師聘任辦法擔任兼任教授、依大學聘任專業技術人員擔任教學

辦法擔任專任或兼任教授級專業技術人員、依大學研究人員聘任辦法擔任研究員。(第
3項第1款） 

□曾任專科以上學校講座教授或榮（名）譽教授，具博士學位或其同等學歷證書後，曾
從事相關之教學或研究工作八年以上，有創作、發明或重要專門著作，在教學、學術
研究上有重要貢獻。（第3項第2款） 

□曾任公立學術研究機構研究人員或研究技術人員、財團法人或行政法人研究組織研究
人員或公民營事業機構研發部門研發人員，具博士學位或其同等學歷證書後，曾從事
相關之教學或研究工作八年以上，有創作、發明或重要專門著作，在教學、學術研究
上有重要貢獻。（第3項第3款） 

□本細則中華民國一百零八年八月一日修正施行前，已依本條例第十條所定曾任相當教
授之教學、學術研究工作資格擔任大學校長者，具有大學校長之聘任資格。(第4項) 

二、符合第10條第1項第2款資格： 
大學校長應曾任學校、政府機關（構）或其他公民營事業機構之主管職務合計三年以上 
教育人員任用條例施行細則第13條，所稱曾任學校、政府機關（構）或其他公民營事業
機構之主管職務，指符合下列條件之一：（務請擇一勾選以下選項） 
曾任專科以上學校組織法規所定一級單位主管以上之職務。 
□曾任中央研究院組織法規所定一級單位主管以上之職務。 
□曾任政府機關(構)或公營事業機構薦任第九職等或相當薦任第九職等以上之主管職務。 
□曾任下列民營事業機構主管職務之一： 
（一）在主管機關登記有案，其實收資本額在新臺幣八千萬元以上，並依其組織架構所

列一級單位主管以上之職務。 
（二）在主管機關登記有案，且符合衛生主管機關所定綜合醫院設置標準之醫院，並依

其組織架構所列一級單位主管以上之職務。 
三、□教育人員任用條例民國一百年十一月十五日修正之條文施行前曾任或現任大學校長，

或符合修正前大學校長聘任資格者。（教育人員任用條例第10條之1） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

二、著作(含學位論文)、作品及發明目錄 

博士論文: 同軸塞格內克干涉儀應用在環境無感受光纖電流感測系統之研究 (1999) 
                  The Study of Environmental Immunity of In-line Sagnac Interferometric Fiber-Optic 

Current Sensing Systems (1999) 
 
指導教授: 陳茂雄 林武文 Mao-Hsiung Chen、Wuu-Wen Lin 
研究生: 林鴻銘 Hermann Lin  
 
碩士論文: 光纖磁場感測器之設計(1994) 
                  The Design Of An Optical Fiber Magnetic Sensor (1994) 
 
指導教授: 陳茂雄 林武文 Mao-Hsiung Chen、Wuu-Wen Lin 
研究生: 林鴻銘 Hermann Lin 
 
國際期刊論文(SCI-Journals)： 
 
1. Hermann Lin*, Y.-W. Wang, “Waveband-tunable supercontinuum fiber laser. Optics 
Communications,” 333:22–25. (2014) (SCI, IF.1.44) 
2. Hermann Lin, Meng-Chun Kao, Chih-Ming Lai, Jyun-Cin Huang, Wen-Chuan Kuo, “All fiber 
optics circular-state swept source polarization-sensitive optical coherence tomography,” Journal of 
Biomedical Optics 19(2):21110. (2014) (SCI, IF.2.88) 
3. Hermann Lin* and Yu-Wen Wang "Erbium-Doped Fiber-Ring Laser Based Supercontinnum 
Source Using Nonlinear Polarization-Rotation and Stimulated Raman Scattering," IEEE Photonics 
Technology Letters. Vol. 24, No. pp.324-326 (2012) (SCI, IF.2.04) 
4. Hermann Lin*, Yuh-Fung Huang, Yu-Syuan Huang, “Full L-band coverage of 
multiwavelength erbium-doped fiber laser,” Optics Communications, 284 pp.5357-5360 (2011) 
(SCI, IF.1.44) 
5. Hermann Lin*,”Waveband-tunable multiwavelength erbium-doped fiber laser,” Applied 
Optics. 49, 2653-2657 (2010) (SCI, IF.1.69) 
http://www.opticsinfobase.org/abstract.cfm?URI=ao-49-14-2653 
6. S. H. Huang and H. Lin, “Method for path imbalance measurement of the two-arm fiber-optic 
interferometer,” Applied Optics, Vol.47, No 28, pp. 5065-5073 (2008) (SCI, IF.1.69) 
7. Chia-Hsiung Chang, Hermann Lin*,Yu-Syuan Huang, Sin-Huei Tong “Multi-wavelength-
switchable and Uniform Erbium-doped Fiber Laser Using Unbalanced In-line Sagnac 
Interferometer,” Optics Express, Vo.15, No.19, pp.12450-12456 (2007) (SCI, IF.3.55) 
8. S. H. Huang and H. Lin, “Modified phase-generated carrier demodulation compensated for the 
propagation delay of the fiber,” Applied Optics, Vol.46, No. 31, pp. 7594-7603 (2007) (SCI, IF.1.69)
9. S. H. Huang and H. Lin, “Counting signal processing and counting level normalization 
techniques of polarization-insensitive fiber-optic Michelson interferometric sensors,” Applied 
Optics, Vol. 45, No. 35, pp. 8832-8838 (2006) (SCI, IF.1.69 
10. H. Lin*, and S. H. Huang, ”Fiber-Optics Multiplexed Interferometric Current Sensor” Sensor 
& Actuator: A, 121, 333-338 (2005) (SCI, IF.2.14) 
11. H. Lin* and C. Chang, "High power C+L-band Erbium ASE source using optical circulator 
with double-pass and bidirectional pumping configuration," Optics Express, Vol.12, 6135-6140 
(2004) (SCI, IF.3.55) 
http://www.opticsexpress.org/abstract.cfm?URI=OPEX-12-25-6135 
12. H. Lin*, W. W. Lin, M. H. Chen, and S. H. Huang, " Fiber Optic Current Sensor Using Passive 
Demodulation Interferometric Scheme," Fiber & Integrated Optics, Vol. 18(2), pp.79-92 (1999) 
(SCI) 
13. H. Lin*, W. W. Lin, and M. H. Chen, "Modified In-Line Sagnac Interferometer with Passive 
demodulation Technique for Environmental Immunity of a Fiber-Optic Current Sensor," Applied 



 

Optics, Vol.38 (13), pp.2760-2766 (1999) (SCI, IF.1.69) 
14. H. Lin*, W. W. Lin, M. H. Chen, and S. H. Huang, "A vibration insensitive optical fiber current 
sensor with a modified reciprocal reflection interferometer," Optical Engineering, Vol.38 (10), 
pp.1722-1729 (1999) (SCI) 
 
國際研討會論文： 
 
1. H. Lin, "Multiwavelength Erbium-Doped Fiber Laser Employing A Dual-Pass Unbalanced In-
Line Sagnac Interferometric Comb Filter," in Fiber Laser Applications, OSA Technical Digest (CD) 
(Optical Society of America, 2011), paper FThE14. 
 http://www.opticsinfobase.org/abstract.cfm?URI=FILAS-2011-FThE14 
2. H. Lin and C. Wang, "Circularly Polarization-Sensitive Optical Coherence Tomography 
Constructed by Fiber-Optics Devices," in Novel Techniques in Microscopy, OSA Technical Digest 
(CD) (Optical Society of America, 2009), paper JTuB26. 
 http://www.opticsinfobase.org/abstract.cfm?URI=NTM-2009-JTuB26 
3. C. H. Chang, S.F. Hsu, H. Lin, Y. J. Hsu, and Y. F. Huang, “Unbalanced In-Line Sagnac 
InterferometerBased Multi-Wavelength-Switchable C+L-Band Erbium-Doped Fiber Light Source,” 
Optics and Photonics Taiwan’08, Sat-P2-133,Taipei, Taiwan, Dec. 4 ~ Dec. 6, (2008) 
4. Hermann Lin*, Jen-Fa Huang, Sin-Huei Tong, and Chia-Hsiung Chang, “All-Fiber Optical 
Coherence Tomography for Non-Contact and Non-Invasive Measurement of Wafer by Integrating 
Piezo-Electric Transducer,” Optics and Photonics Taiwan’07, FP-036, National Chung Hsin 
University, Taichung, Taiwan, Nov. 30 ~ Dec. 1, (2007) 
5. Chia-Hsiung Chang, and Hermann Lin “90-nm Wideband Optical Amplifier 
Including an Semiconductor Optical Amplifier and a DCF-based Raman Fiber 
Amplifier with Gain Clamping and Dispersion Compensation,” JCIS-2006 Proceedings, Oct. 15, 
(2006) 
6. Hermann Lin*, Jiyao Huang, Yuh-Fung Huang, Mao-Hsiung Chen, and Yaw-Dong Wu, “The 
Influence of Light Source State in Fiber-Optics Current Sensors,” Optics and Photonics Taiwan’02, 
Vol-1, pp.94~96 (2002) 
7. Yaw-Dong, Yow-Chyuan Jang, and Hermann Lin, “A Novel All-Optical Logic Device by 
Using Nonlinear Control Waveguide,” Optics and Photonics Taiwan’02, Vol-2, pp.275~277 (2002)  
8. Yaw-Dong Wu, Mao-Hsiung Chen, Rong-Zhan Tasy, and Hermann Lin, “Excitation and 
Interaction of Spatial Optical Solitons in the Uniform Nonlinear Medium,” Optics and Photonics 
Taiwan’02, Vol-3, pp.180~182 (2002) 
9. Hermann Lin and Yuh-Fung Huang, “Fiber-Optics Interferometric Network for Multiplexed 
Current Sensor Applications,” Optics and Photonics Taiwan’01, Vol-1, pp.567~569 (2001) 
10. H. Lin, W. W. Lin, and M. H. Chen, " An environment immunity of time-division multiplexing 
optical fiber current sensor employing passive demodulation scheme with reciprocal reflection 
interferometer," in Fiber Optic and Laser Sensors and Applications, John P. Dakin, Alan D. Kersey, 
Dilip K. Paul, Editors, Proceedings of SPIE, Boston USA, Vol. 3541, pp.320-328 (1999) 
11. H. Lin, W. W. Lin, and M. H. Chen, "A Multiplexing Current Sensing System with   Modified 
In-Line Sagnac Interferometer," Proceedings of IPC'98 International Photonics Conference, Taipei 
ROC, pp.190-192 (1998) 
12. H. Lin, S. H. Huang, M. H. Chen, and W. W. Lin, "The Sensitivity Improvement of 
Interferometric Fiber Optic Magnetometer," Photonics/Taiwan'96, IEEE/LEO Taiwan Chapter, 
pp.291-293 (1996) 
 
 
 
 
 
 



 

國內外專利： 
 
1. ”Fiber optics interferometric sensor and phase compensation method of PGC demodulator”,  
歐盟專利 Patent No. EP1985967B1 (2009)  
2. ”光纖干涉式感應器及 PGC 解調器的相位補償方法”  
中華民國專利證書發明第 I313347號(2009) 
3. ”Counting signal procesing method for fiber optic interferometric sensor”,  
美國專利 Patent No. US7375817B2 (2008) 
4. ”干涉式光纖感應器之計數式訊號處理方法”  
中華民國專利證書發明第 I293163號(2008) 
5. ”光纖電流多工感測裝置”,  
中華民國專利證書發明第 I278638號(2007) 
6. ”光電比流器結構”,  
中華民國專利證書新型第 M300002號(2006) 

 

 

 

 

 

 

 



 

三、學術獎勵及榮譽事蹟(含服務及貢獻) 

授  獎  單  位 內           容 日     期 

國立高雄師範大學 本校111~113學年度研究類特聘教授 111年8月1日 

國立高雄師範大學 110學度整合行政服務教師獎 110年11月5日 

國立高雄師範大學 103學年度研究優良獎 103年11月3日 

國立高雄師範大學 102學年度研究優良獎 102年11月20日 

國立高雄師範大學 101學年度研究優良獎 101年11月1日 

國立高雄師範大學 100學年度研究優良獎 100年11月9日 

國立高雄師範大學 99學年度研究優良獎 99年11月1日 

國立高雄師範大學 98學年度研究優良獎 98年11月4日 

國立高雄師範大學 96學年度研究優良獎 96年11月3日 

國立高雄師範大學 95學年度研究優良獎 95年11月3日 

國立高雄師範大學 94學年度研究優良獎 94年11月4日 

國立高雄師範大學 91學年度優良導師獎 92年11月4日 

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

四、治校理念摘要(含妥善運用資源之規劃) 

【產業經驗及人格特質】 

 
(1) 自高師大借調至高科技產業，新創科技公司籌組研發團隊及建置生產線，自主研發光纖

通訊及光纖感測等工業級科技產品，帶領團隊至22國推廣及參展、經銷商招募及技術教

育訓練。 

(2) 以科技產業研發、生產、行銷經驗，規劃企業化運作架構及建置數位化資訊管理平台，

系統化高效率執行教育部委辦之國家型教育推廣計畫，自主研發生產公版教具，補助全

國中小學校，培訓教師，推動運算思維及 PBL-STEM+C 跨域統整學習普及扎根，提升高師

大全國影響力。 

(3) 業界國際行銷執行力及產業實務經驗，為高師大首創工程國際碩士學位學程，爭取台灣

獎學金，招收印度碩士生。今年首創產業國際碩士專班，帶領學院主管勸募企業獎學

金，招收越南碩士生。 

(4) 以業界激勵機制，創建『國立高雄師範大學科技學院創收平台經費使用要點』，產品創

收分潤制度，挹注經費建立系務發展激勵機制。 

(5) 建立課程分流學制，鼓勵就業型學生選修實務型課程至業界實習，實務經驗與產業接

軌，提高就業競爭力。 

(6) 我的人格特質，沒有口號，只有工程及科學人的務實特質，具創新力、規劃力、整合

力、領導力及執行力。 

 

【高師大21年執行研究計畫績效】 
 

計畫數總計24件，計畫經費總計(不計共同主持人) 1億2,421萬8,182元，獲補助管理費

總計(不計共同主持人) 395萬747元 

 

【0.5年研發長及7.5年院長政績】 
 

1.100年代理研發長，勇於任事全力協調，推動諮商心理及復健諮商整併，完成任務符應系

所期待。 

 

2.102年為學院爭取到 IEEE 國際電機電子協會電子資料庫，改善教授研究資源，增加研究能

量及論文發表，增加產學合作之競爭力，國。 

  

3.103年獲教育部『實務型課程分流計畫』兩年期分別補助80萬元及120萬元經費，首創建立

科技學院實務型課程分流之校外修業機制，鼓勵就業導向學生修讀實務型課程。至產業界實

習至少半年，培養學生產業實務經驗，提升就業競爭力。 

 

4.綠能節能科技大樓：106年科技大樓率先安裝太陽能發電系統結合辦公室、走廊空間安裝

LED 節能照明燈具，除發揮節省公共用電之效能，亦提供師生太陽能發電實驗場所。 

 

5.軟體系與資教所整併為軟體工程與管理學系：106年完成軟體工程系與資教所整併為軟體

工程與管理學系，成為具大學部及碩士班之系所。 

 

6.爭取到經費補助本學院教師，將學術研究成果之 SCI 論文發表進行專利申請，已新增中華

民國專利約達 30件，鼓勵教師發展學術及產學多元績效並進，利於多元升等之績效累積。 



 

 

7.108年推動燕巢校區學餐由統包改為分包機制，創造餐飲選擇多樣性，分包方式降低攤商

成本，有效提升學餐品質及降低學生用餐負擔。 

  

8.103年首創『工程國際碩士學位學程』招收外籍生以全英文授課，為本校第一個國際學位

學程，邁向國際化學院，且遠赴印度招生，畢業生留在台灣產業就業，並協助印度招生。 

 

9.111年創新辦理『產業國際碩士專班』，仁寶電腦、華泰電子、洋基工程三家企業捐助獎學

金約750萬元，招收越南籍研究生24位，解決少子化招生困境，亦協助企業產業鏈外移的跨

國人才需求，親自遠赴越南招生。 

 

10.  104~113年爭取到教育部經費共計1億1仟萬元，成立『高師大數位跨域教育基地』，推動

全國中小學在運算思維及 PBL-STEM+C 跨域統整學習扎根，已有853所學校參與本計畫，受補

助公版教具數22,218套、授課教師數2,145人次，中小學生211,493人次，使用高師大研發、

生產、補助之軟硬體公版教具。提供學生工讀組裝生產，每年約170萬元工讀金，改善清寒

學生經濟需求。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

11.111年辦理科技及理學院，國科會科普教具實作學門計畫申請說明會，協助教師申請計

畫，提供教具實作技術、設計、量產、推廣的支援，提升高師大國科會計畫申請數。 

 

12.111年11月新立『國立高雄師範大學科技學院創收平台經費使用要點』，建立創收專案分

潤制度，鼓勵教師將創新產品透過委辦案方式創收，總經費28%創收盈餘可挹注業務費，促

進院系所務創新發展。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

【治校理念】 
 

1. 校長應具領導力、決策力及執行力: 校長應比照企業專業經理人效率籌組優秀政務團

隊，充分授權政務主管，提出創新策略規劃及法規修正，落實政策執行。事務級公務體

系團隊應參照政府機關，以積極服務的精神取代管理者態度，建立校級單一窗口跨處室

橫向聯繫，有效率為教職員工生解決行政流程的人為繁瑣問題。 

 

 

2. 大學朝國際化發展:少子化是大學招生嚴峻問題，高師大亦面臨研究所招生困境，再過幾

年海嘯將席捲到大學部招生。因應國際地緣政治變化、台商產業鏈遷移及政府新南向政

策，高師大應提出創新政策朝向國際化招生佈局。科技學院於103年已設立工程國際碩士

學位學程，已招收4屆印度籍碩士生，111年亦首創成立產業國際碩士專班，與台灣優秀

科技產業合作，提供獎學金招收24位越南籍研究生，開創高師大國際化發展。藉由科技

學院國際化發展經驗，協助各學院開辦國際學程，結合高師大已設立之各涉外教學或行

政單位，籌組設立國際學院，整併行政及教學單位，整合涉外單位共同招生，改善國際

化友善校園及國際生服務。 

 

 

 



 

3. 學術研究及產學合作整合發展:高師大校務評鑑績效，在學術研究及產學合作成果漸漸落

後於其他大學，而高師大教授們受限於研究生人力及資源的不足，且缺乏學校有效的激

勵機制及升遷制度，讓教授們無法發展出校務評鑑所需之多元成果。教師職涯發展應與

校務評鑑績效需求及激勵機制做創新整合規劃，教師依據明確的職涯發展地圖朝多元升

等發展，經費獎勵系所及教師，有效增加校務發展評鑑績效。 

4.  

 

 

 

5. 校級計畫公開徵選團隊:建立教師專長電子資料庫，以專長媒合徵選校級計畫主持人，提

出構想書進行公開評選，授權計畫主持人，專責領導計畫團隊撰寫計畫，爭取經費及落

實執行成果。建立激勵機制，鼓勵全校教師參與校級計畫，培養更多年輕優秀人才，提

升校級計畫成效，擴大校級計畫經費爭取之規模。 

 

 

 

 



 

5.修改校長遴選辦法廣徵校、內外優秀人才參選:目前校長遴選辦法之遴選委員候選人推薦

機制，缺乏公開公平及學院代表性，應參照其他大學辦法，進行校友代表及社會公正人士候

選人推薦方式進行修法，(1)校友代表候選人由各學院委員會及校友總會，各推薦男、女候

選人各一名，送至校務會議選舉，(2)社會公正人士候選人亦由各學院委員會推薦男、女各

一名，送至校務會議選舉。另外依據(3)高師大現行遴選辦法之遴選委員具結書，遴選表件

收件截止日前3年內，曾同時任職於同一機關（構）學校，且曾有聘僱或職務上直接隸屬關

係，應主動具結迴避，以利校外優秀人才參與高師大校長遴選意願。(4)校外連署人士需附

在職證明及過高連署人數且不得重複連署等門檻限制，因全校教師人數有限，嚴重限制校、

內外優秀人才參選高師大校長意願。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6.  文化中心第一排永續智慧校園:爭取高雄市政府合作，校園機車停車場地下化，與高師大

建築物同色系之未來科技感多元用途商店街，更替原有圍牆，符應市府美化市容之政策，藉

以爭取市府經費美化和平一路人行道。招商進駐營運，創收經費制定分潤制度，規劃用途，

有效挹注相關營收單位之永續業務發展。校內各單位於商店商設置聯合招生辦公室，單一窗

口服務，便於推廣招生。 

 

 

 

7.規劃新建燕巢校區體育館:提供燕巢師生羽毛球、籃球、排球…等球類室內運動、教學及

研討室之空間，或可供舉辦大型室內活動之多功能用途空間，改善教學環境，提高燕巢校區

系所招生競爭力。 

 

8.規劃新建燕巢校區國際大樓:科技學院已創立之工程國際碩士學位學程及送部申請的工程

國際學士學位學程，以及理學院籌備設置的科學國際碩士學位學程等國際生之教學、研究及

輔導空間。提供外籍生融入台灣新生活，及適應文化、生活磨合、飲食適應、諮商輔導、宗

教祈禱室、專業教室、研究生研討室、國際演講廳、國際學生會、社團空間及異國美食餐廳

等國際化友善環境，提升高師大國際競爭力。 

 

 

 

 

 

 

 

 


